
Pour éviter tout retard d’acheminement du présent bulletin, il est recommandé de privilégier le site Internet dédié à ESOP 2022 pour 
révoquer votre demande de souscription.

En cas de révocation en utilisant le présent bulletin, il doit être renvoyé par courrier durant la période de révocation/souscription à l’adresse 
de votre employeur : 
Capgemini Belgium S.A.
A l’att. de RH – ESOP 2022
Bessenveldstraat 19
1831 Diegem

Le présent bulletin de révocation doit être reçu au plus tard le 9 novembre 2022 pour être pris en compte.   
Je soussigné(e), après avoir pris connaissance des conditions définitives de l’offre ESOP, en particulier du prix de souscription, déclare révoquer 
pour la totalité ma demande de souscription d’actions Capgemini SE dans le cadre de l’offre ESOP. 

En conséquence, j’ai bien noté qu’aucune souscription dans le cadre de l’offre ESOP ne sera réalisée en mon nom, la présente révocation valant 
pour l’intégralité de ma réservation. 

Je déclare conserver une copie du présent bulletin de révocation.

Date : le .......................................................................................................  2022

Signature :

Traitement de données à caractère personnel :

 �J’ai bien noté que Capgemini SE a mis en place avec l’assistance de mon employeur 
une offre d’actions Capgemini réservée à ses salariés par l’intermédiaire du 
Compartiment « ESOP Leverage NP 2022 » du FCPE « ESOP Capgemini ». Dans 
le cadre de cette offre, les données personnelles fournies dans cet ordre de 
révocation feront l’objet d’un traitement électronique par : 

• �Capgemini SE, dont le siège social est situé 11 rue de Tilsitt, 75017 Paris, France, 
en tant que responsable du traitement des données pour la communication 
et la collecte des souscriptions et révocations des employés, ainsi que pour la 
centralisation des souscriptions et des révocations;

• �Amundi ESR, dont le siège social est situé 91-93 boulevard Pasteur, 75015 Paris, 
France, en qualité de responsable du traitement des données pour la tenue de 
registre et la tenue de compte unitaire de mes actifs souscrits dans le cadre des 
PEGI et FCPE concernés.

Le traitement de mes données personnelles incluses dans cet ordre de révocation 
sera effectué sur la base de l’intérêt légitime de Capgemini SE à organiser 
l’opération d’actionnariat.
Ce traitement est soumis aux dispositions de la loi française n° 78-17 du 6 janvier 
1978  relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés telle que modifiée, à 
la loi belge du 30 juillet 2018 relative à la protection des personnes physiques à 
l’égard des traitements de données à caractère personnel, ainsi qu’au règlement 
européen (2016/679) du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 
relatif à la protection des personnes physiques à l’égard du traitement des 
données personnelles et à la libre circulation de ces données.

Les données personnelles des salariés Capgemini demandées dans le présent 
ordre de révocation, et leur transfert en France, sont nécessaires et obligatoires 
à la révocation de ma participation à l’opération d’actionnariat des salariés du 
groupe Capgemini ESOP 2022. En l’absence de celles-ci, ma révocation ne pourra 
pas être prise en compte. 
Les informations indiquées dans cet ordre de révocation seront traitées pour 
l’exécution de toutes les opérations liées au traitement de ma révocation, pour 
la tenue de comptes et la gestion de mes avoirs dans le cadre du PEGI. 
Ces données personnelles seront traitées par Capgemini SE, par mon employeur, 
par Amundi ESR et par toute autre personne expressément autorisées par ces 
derniers à les traiter (notamment l’agence de communication Butterfly, en tant 
que sous-traitant, dont le siège social est au 14, boulevard du Général Leclerc, 
92200 Neuilly-sur-Seine).
Dans l’éventualité où ces données personnelles seraient transférées en dehors 
de l’Espace Economique Européen (EEE), Capgemini SE a mis en œuvre les 
mesures de transfert adéquates. Tout transfert de données personnelles en 
dehors de l’EEE au sein du Groupe Capgemini repose sur des règles d’entreprises 
contraignantes (BCR).
Les données personnelles seront conservées le temps nécessaire à la conclusion 
de l’opération et pour les besoins de la gestion de mes actifs au sein du PEGI et 
des FCPE concernés (12 mois après la date de règlement/livraison) et ensuite à 
des fins d’archivage (jusqu’à l’expiration du délai de prescription pour tout litige 
relatif à ces avoirs), et afin de respecter les obligations légales applicables.

Bulletin de Révocation Belgique
Nom de l’employeur : .....................................................................................................................................................................................................................

N° du personnel :...............................................................................................................................................................................................................................

Nom :.....................................................................................................................................................................................................................................................

Prénom :...............................................................................................................................................................................................................................................

Adresse :..............................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................

Ville :.....................................................................................................................................................................................................................................................

E-mail :..................................................................................................................................................................................................................................................

Global Group ID (GGID) :.................................................................................................................................................................................................................
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 �J’ai noté que je pourrai exercer un droit d’accès, de modification et de rectification, 
ou d’effacement (après le rachat de la totalité de mes parts de FCPE au sein du 
PEGI), pour toute information concernant mes données personnelles. Je dispose 
aussi, dans les limites du droit applicable, du droit à m’opposer au traitement de 
mes données personnelles, du droit à demander la limitation du traitement de 
mes données personnelles et du droit à la portabilité de mes données, et du droit 
de définir des directives en relation avec la tenue de compte la suppression et la 
communication de mes données personnelles après ma mort. Je peux exercer ces 
différents droits en écrivant à :

• �Mon employeur pour la collecte et la centralisation des souscriptions et des 
révocations à l’adresse suivante : employee.relations.be@capgemini.com 

• Amundi ESR pour l’enregistrement et la tenue de compte :  
> �par courrier à l’adresse suivante : Amundi ESR – Service Contrôle Interne et 

Conformité – 26956 Valence Cedex 9, France.
> �par courrier électronique à l’adresse suivante : 

amundipersonaldataprotection@amundi.com

 �J’ai noté que :
> �le délégué à la protection des données personnelles de Capgemini est : Emmanuelle 

BARTOLI, dpocapgemini.global@capgemini.com, Capgemini SE, 11, rue de 
Tilsitt, 75017 Paris, France.  

> �les coordonnées du délégué à la protection des données du groupe Amundi sont : 
AMUNDI - DPD - BSC/SEC/PCA, 91-93 boulevard Pasteur, 75015 Paris, France 
ou par e-mail à dpo@amundi.com.

Je note également que je dispose du droit de saisir l’autorité de contrôle compétente 
pour toute question ou réclamation relative à la protection de mes données 
personnelles. Pour plus d’informations, veuillez consulter les sites https://www.cnil.fr 
et https://www.autoriteprotectiondonnees.be/.

Avertissement - « U.S. persons »

 �Je comprends que l’offre n’est pas ouverte aux «US Persons» et je certifie par la 
présente que je ne suis pas un résident des Etats-Unis d’Amérique. J’ai bien noté 
que plus d’informations sur cette restriction sont disponibles dans le règlement 
du FCPE, ainsi que sur le site Internet de la société de gestion : www.amundi.com/
Footer/Quicklinks/Mentions-legales.  

Dispositions spécifiques pour la Russie et la Biélorussie
En raison des sanctions imposées par l’Union européenne, les citoyens ou résidents 
de Russie ou de Biélorussie qui n’ont pas de résidence légale ou de citoyenneté dans 
l’Union européenne ne peuvent pas participer à cette offre. 
En conséquence, je déclare :   

> �ne pas être un ressortissant russe ou biélorusse, sauf à présenter par ailleurs 
la nationalité d’un Etat membre de l’Union européenne ou à être titulaire d’un 
titre de séjour temporaire ou permanent dans un Etat membre de l’Union 
européenne ; 

> �ne pas résider en Russie ou Biélorussie, sauf à être ressortissant d’un Etat 
membre de l’Union européenne, ou titulaire d’un titre de séjour temporaire ou 
permanent dans un de ces Etats membres.
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