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Dokument Informacyjny
sporzadzony dla celu okreslonego
w art. 1 ust. 4 lit. i) Rozporzadzenia Prospektowego (UE) 2017/1129
Capgemini SE

11 Rue de Tilsitt
75017 Paris

Francja

Niniejszy dokument zawiera informacje na temat liczby i charakteru akcji Capgemini SE oraz
przestanek i szczegotow oferty tych akcji.
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Oferta oraz Emitent

Capgemini SE, spotka europejska (Société Européenne, Societas Europaea) podlegajaca
prawu europejskiemu i francuskiemu prawu handlowemu, z kapitalem zakladowym w
wysokosci 1,379,132,192EUR, z siedzibg przy 11 Rue de Tilsitt, 75017 Paryz, Francja,
zarejestrowana w Rejestrze Handlu i Spétek w Paryzu pod numerem 330 703 844
(“Emitent” lub “Spolka”) zdecydowala si¢ przeprowadzi¢ Program Akcjonariatu
Pracowniczego Grupy Capgemini 2022 skierowany do pracownikow Emitenta oraz
podmiotéw powigzanych, w tym Polskiej Spotki Zaleznej (zdefiniowanej jak ponizej)
(,,Oferta™).

Oferta jest przeprowadzona na podstawie nastgpujacych kluczowych decyzji
korporacyjnych Emitenta:

(a) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy z dnia 19 maja 2022 r. upowaznifo
Radg Dyrektorow do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, jednokrotnie lub
wielokrotnie, o nie wiecej niz 3,500,000 akcji o kwote nie wyzsza niz 28,000,000
EUR poprzez emisje akcji lub papieréw wartosciowych zarezerwowanych dla
uczestnikow programéw oszczednosciowych Grupy, na okres 18 miesigcy
poczawszy od dnia Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy; oraz

(b) zatwierdzenie zasad Oferty przez Radg Dyrektorow w dniu 151 16 czerwca 2022 1.
i upowaznienie Prezesa Rady Dyrektoréw do podejmowania czynnosci
zmierzajacych do implementacji Oferty.

Oferta jest przeprowadzana w panstwach, w ktéorych Emitent lub jego podmioty
powiazane dzialajg, a nie tylko w Polsce.

Uprawnieni uczestnicy
Pracownik jest uprawniony do uczestnictwa w Ofercie, jezeli:

- pozostaje zatrudniony przez Emitenta lub bezposrednio albo posrednio
kontrolowang spotke zalezng Emitenta (,,Grupa Capgemini”) przez co najmnie;j
jedne dzien okresu odwotania, ktory trwa od 7 do 9 listopada 2022 r.;
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= posiada staz pracy wynoszacy przynajmniej 3 miesigce (o charakterze statym lub
z przerwami) na koniec okresu odwotania, tj. na dzien 9 listopada 2022 r.
(uwzgledniajgc wszystkie okresy zatrudnienia w Grupie Capgemini w okresie
pomiedzy 1 stycznia 2021 r. a 9 listopada 2022 r.).

Oferta w Polsce jest kierowana do pracownikdéw polskiej spotki zaleznej Emitenta:
Capgemini Polska sp. z 0.0 (“Polska Spélka Zalezna™).

Oferowane Akcje

Akcje objete Oferta sa akcjami zwyklymi na okaziciela nowej emisji, o wartosci
nominalnej 8,00 EUR kazda (,,Akeje”). Laczna maksymalna liczba akcji objetych Ofertg
we wszystkich uczestniczgcych krajach wynosi 3,500,000. Akcje nie majg okreslonego
oznaczenia serii, ale spodziewane jest, ze niezwlocznie po emisji Akcji zostang one
dopuszczone do obrotu na Euronext w Paryzu (paryska gietda papierow wartosciowych),
gdzie beda notowane z pozostatymi akcjami Emitenta pod kodem ISIN FR0000125338.

Emitent jest sp6tka prawa francuska i dlatego prawa zwigzane z Akcjami podlegajg prawu
francuskiemu. Akcje nie bedg uprzywilejowane wobec dotychczas istniejgcych akcji
Emitenta. Kazda Akcja upowaznia do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu Emitenta.

Poniewaz Akcje beda dopuszczone do obrotu na Euronext w Paryzu, posiadacze akcji
moga podlega¢ regulacjom majagcym ogélne zastosowanie do posiadaczy papierow
warto$ciowych na tej gieldzie.

Okres blokady, przypadki przedterminowego odblokowania i umorzenia inwestycji

Wszystkie Akcje objete sg 5-letnim okresem blokady liczonym od dnia ich nabycia, ktory
uplynie w dniu 15 grudnia 2027 r. (“Okres Blokady™). Inwestycja pracownika w Akcje
(tj. inwestycja dokonana w ramach Oferty prezentowanej w niniejszym dokumencie) nie
moze zosta¢ umorzona, a Akcje niec mogg zostaé zbyte przed uplywem Okresu Blokady,
chyba ze wystapi jeden z przypadkéw przedterminowego odblokowania inwestycji.
Inwestycja moze zatem zosta¢ umorzona, a Akcje mogg zosta¢ zbyte przed uptywem
Okresu Blokady tylko w razie wystapienia ktoregokolwiek z nastgpujgcych zdarzen:

(a) rozwigzanie umowy o prace pracownika;
(b) niepelnosprawnosé pracownika;
(c) $mier¢ pracownika,

(“Przypadki Przedterminowego Odblokowania Inwestycji”).

Powyzszy opis jest streszczeniem obecnych przypadkow —umozliwiajacych
przedterminowe odblokowanie inwestycji zgodnie z przepisami prawa francuskiego.
Pracownik nie moze zaktadaé, ze ktorykolwiek z Przypadkéw Przedterminowego
Odblokowania Inwestycji wystapil, dopdki nie zawiadomi on swojego pracodawcy o
zaistniatym przypadku, a nastepnie jego pracodawca nie potwierdzi, w oparciu o
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dokumenty przedstawione w tym celu przez pracownika i po konsultacjach z Emitentem
lub FCPE, ze przypadek taki wystapil.

Zadanie umorzenia w zwigzku ze $miercig pracownika powinno zosta¢ przedtozone przez
jego spadkobiercow lub wykonawce testamentu.

Inwestycja pracownika zostanie odblokowana wraz z uptywem Okresu Blokady albo w
razie wystgpienia ktoéregokolwiek z Przypadkow Przedterminowego Odblokowania
Inwestycji. Przed uptywem Okresu Blokady, pracownik zostanie poinformowany o takie;j
mozliwosci. W tym momencie, pracownik moze zazada¢ umorzenia jego inwestycji albo
moze zdecydowaé sie na dalsze utrzymywanie jego akcji poprzez FCPE.

Cena Subskrypcyjna

Cena subskrypcyjna Akcji jest oparta o $rednig kurséw otwarcia akcji Spotki na gieldzie
papierow wartosciowych Euronext w Paryzu z okresu 20 kolejnych dni sesyjnych
poprzedzajacych dzien 3 listopada 2022 r. (,,Cena Referencyjna”). Cena subskrypcyjna
za kazdg Akcje jest tym samym rowna Cenie Referencyjnej pomniejszonej o 12,5%
(,,Cena Subskrypcyjna”).

Cena Subskrypcyjna zostanie ustalona przez Prezesa Rady Dyrektorow w dniu 3
listopada 2022 r.

Okresy Rezerwacji i Odwolania
Okres Rezerwacji

Subskrypcja na Akcje moze zosta¢ dokonana w okresie rezerwacji, ktéry rozpocznie si¢
w dniu 14 wrzeénia 2022 r. i bedzie trwal do 3 pazdziermika 2022 r. (“Okres
Rezerwacji”).

Subskrypcja na Akcje moze zosta¢ dokonana za posrednictwem dedykowanej Ofercie
platformy (https://esop.capgemini.com/2022).

Maksymalna kwota, jakg pracownik moze zainwestowa¢ nie moze przekroczy¢ kwoty
2,5% rocznego wynagrodzenia brutto jakie ma otrzymac w roku 2022.

Okres Odwolania

Okres odwolania rozpoczyna sie¢ w dniu 7 listopada 2022 r. i bedzie trwat do 9 listopada
2022 r. (,,Okres Odwolania™). W trakcie Okresu Odwolania, pracownik moze odwola¢
jego subskrypcje w catodei. Wraz z uptywem Okresu Odwotania, dokonane subskrypcije
stajg si¢ ostatecznie 1 nieodwolywalne.

Podobnie jak w przypadku dokonania subskrypcji na Akcje, odwolanie moze zosta¢
dokonane za posrednictwem dedykowane;j Ofercie platformie

(https://esop.capgemini.com/2022).

Przyznanie Akcji
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Akcje zostang wyemitowane i przyznane w dniu lub okoto dnia 15 grudnia 2022 r.
Platnosé

Zaptata za Cene Subskrypcyjng moze zosta¢ dokonana w drodze przelewu bankowego na
rachunek bankowy Capgemini Polska sp. z 0.0. podany w dokumencie Suplement
Lokalny dla Polski.

Nalezy zwréci¢ uwage, ze walutg subskrypcji jest EUR. W zwigzku z tym, dla celow
subskrypcji, pracodawca dokona przeliczenia kwoty zaptaconej przez pracownika w PLN
po kursie wymiany walut ogloszonym przez Spoétke przed rozpoczgciem Okresu
Odwotania. Taki kurs wymiany bedzie obowigzywal w stosunku do platnosci Ceny
Subskrypcyjnej. Pracodawca poinformuje pracownikow o Cenie Subskrypcyjnej w PLN.

W okresie trwania inwestycji pracownika w Akcje, wartos¢ Akcji bedzie podlegac
miedzy innymi zmianom zwigzanym z fluktuacja kursu wymiany EUR i PLN. W
przypadku wzrostu wartosci EUR w stosunku do PLN, wzro$nie wartos¢ Akcji wyrazona
w PLN. Z drugiej strony, w przypadku spadku warto$ci EUR w stosunku do PLN, spadnie
warto$¢é Akeji wyrazona w PLN.

Przechowywanie Akcji

Akcje beda przechowywane w imieniu pracownikow przez francuski wehikut
akcjonariatu pod nazwg FCPE (fr. fonds commun de placement enterprise), ktéry jest
powszechnie wykorzystywany przez francuskie spotki w celu przechowywania akeji
zasubskrybowanych przez pracownikéw-inwestorow. Akcje pracownikéw beda
przechowywane przez ESOP Leverage NP 2022 stanowigcy czesci ESOP Capgemini
FCPE. Pracownik otrzyma jednostki FCPE w liczbie odpowiadajgce akcjom, ktore
zasubskrybowal. FCPE zawrze umowe swap z bankiem, na podstawie ktorej inwestycja
pracownikow bedzie lewarowana i obliczona zgodnie ze szczeg6lng formulg okreslong w
umowie swap, a bank w zamian otrzyma dywidendy z akcji oraz dyskonto z ceny akgji.
Szczegdly mechanizmu lewarowania sg przedstawione w Broszurze Informacyjnej.

Dywidendy

Akcje oferowane w ramach Oferty oraz majace zosta¢ wyemitowane w dniu 15 grudnia
2022 r. beda uprawniaty do dywidendy za rok obrotowy 2022 i kolejne. Dywidendy beda
wyptacane w EUR.

Prawo glosu

Prawa glosu wynikajgce z Akcji posiadanych przez wehikut akcjonariatu FCPE beda
wykonywane w imieniu pracownikdéw-akcjonariuszy przez Rade Nadzorczg FCPE
zgodnie z prawem francuskim.

Data waznoSci

Niniejszy dokument pozostaje wazny do zakonczenia Okresu Odwolania.
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11) Inne istotne dokumenty

Niniejszy dokument zawiera informacje na temat liczby i charakteru Akcji oraz
przestanek i szczegolow Oferty.

Inne dokumenty, ktore moga okaza¢ si¢ istotne dla pracownikoéw inwestujacych w Akcje
w ramach Oferty to w szczeg6lnoscei: statut Emitenta (dostgpny na stronie internetowej
Emitenta), Broszura Informacyjna zawierajaca informacje o Ofercie, Kluczowy
Inwestorski Dokument Informacyjny (,KIID”) dot. “ESOP Leverage NP 20227
stanowigcego cze$¢ “ESOP Capgemini FCPE” oraz suplement lokalny dla Polski.

OSWIADCZENIE
Oswiadczenie Emitenta

Emitent jest odpowiedzialny za wszystkie informacje zawarte w tym Dokumencie
Informacyjnym.

Osoba, ktéra dokonuje o$wiadczenia w imieniu Emitenta:

Imig i nazwisko: Frangois Chevrier
Stanowisko: Deputy General Secretary

Dzialajac w imieniu Emitenta, o§wiadczam, ze przy dolozeniu nalezytej starannosci, by
zapewni¢ taki stan, informacje zawarte w Dokumencie Informacyjnym sa, wedle mojej
najlepszej wiedzy, zgodne ze stanem faktycznym i ze w Dokumencie Informacyjnym nie
pominieto niczego, co mogloby wplywa¢ na jego znaczenie.

Frangois Chevrier
Deputy General Secretary






