
Um mehr über ESOP 2023 zu erfahren, gehe auf
https://esop.capgemini.com/2023

Zeichne Aktien im Rahmen
unseres neuen 

Mitarbeiter-Beteiligungsprogramms 
(ESOP)  

vom 15. September 
bis 4. Oktober 2023.

WAS IST ESOP 2023?
 �Du erwirbst FCPE1-Anteile, die in Deinem Namen in 
Capgemini-Aktien investiert werden.
 �2028, am Ende der 5-jährigen Sperrfrist, wirst Du mindestens 
den Betrag Deiner Einlage in Euro zurückerhalten: Deine 
Investition in Euro ist geschützt.
 �Darüber hinaus basieren deine potenziellen Gewinne auf der 
Kursentwicklung der Capgemini-Aktie während der 5-jährigen 
Sperrfrist und werden durch einen Hebeleffekt verstärkt.
 �Du zahlst keine Verwaltungsgebühren, diese werden von 
Capgemini übernommen.

VOR DER INVESTITION 
BITTE BEACHTEN

 �Deine Investition ist für 5 
Jahre gebunden (außer in 
den im Plan vorgesehenen 
Fällen einer vorzeitigen 
Freigabe).
 �Auf die gezeichneten Aktien 
werden keine Dividenden 
ausgeschüttet.

DAS ANGEBOT IN KÜRZE

1 �FCPE (Mitarbeiter-Investmentfonds oder Fonds Commun de Placement d’Entreprise auf Französisch): 
kollektive Struktur, die berechtigten Mitarbeitern der Gruppe die Möglichkeit bietet, Capgemini-Aktien zu 
halten.



2 �Unternehmen, an denen Capgemini direkt oder indirekt die Mehrheit des 
Aktienkapitals hält und die den PEGI (internationaler Gruppensparplan) 
gezeichnet haben.

WICHTIGE TERMINE

15. SEPTEMBER BIS 
4. OKTOBER 2023
Ich kann meine 
FCPE-Anteile 
reservieren. 

2023 2028

13. BIS 15. NOVEMBER 
2023
Ich kann meine 
Reservierung widerrufen 
oder für einen begrenzten 
Betrag zeichnen (*).

JANUAR 2024
Ich lade meinen 
individuellen Auszug auf 
meiner Kontoführungs-
Website herunter.

10. NOVEMBER 
2023
Bekanntgabe von 
Referenz- und 
Zeichnungskurs.

19. DEZEMBER 
2023
Ausgabe der 
Aktien.

* Höchstens 0,25% deines Jahresbruttogehalts 2023.

Mitarbeiterbeteiligungsprogramm

BIN ICH BERECHTIGT, AN ESOP 2023 
TEILZUNEHMEN?
Um an ESOP 2023 teilnehmen zu können, musst du drei 
Kriterien erfüllen: 

1 - �Du musst bei einem Unternehmen der Capgemini-
Gruppe2 beschäftigt sein. 

2 - �Du musst im Zeitraum vom 13. bis zum 15. November 
2023 (einschließlich) mindestens einen Tag bei diesem 
Unternehmen beschäftigt sein.

3 - �Du musst am 15. November 2023 mindestens drei 
Monate Betriebszugehörigkeit seit dem 1. Januar 
2022 bei Capgemini vorweisen können, wobei sich das 
Beschäftigungsverhältnis nicht unbedingt über einen 
zusammenhängenden Zeitraum erstrecken muss.

WANN UND WIE ZEICHNE ICH?
In der Zeit vom 15. September bis zum 4. Oktober 
2023 (Reservierungszeitraum) kannst du Deine 
Reservierungsorder für in Capgemini-Aktien investierte 
FCPE-Anteile erteilen. Dabei gibst Du den Betrag an, den 
du anlegen willst:

 �Auf der Website https://esop.capgemini.com/2023 
(unter Verwendung deiner persönlichen ID und Deines 
Passworts).

WIE VIEL?
Du kannst bis zu 2,5% deiner geschätzten 
Jahresbruttovergütung für 2023 investieren.  
Die Mindestanlage beträgt 100€ oder den Gegenwert  
in deiner Landeswährung. 

WEITERE INFORMATIONEN
• Lies Dir die Zeichnungsdokumente durch auf https://esop.capgemini.com/2023 
• Verwende den Simulator.
• Nimm an Informationsveranstaltungen teil.
• Kontaktiere Deinen ESOP 2023-Koordinator.

Besuche https://esop.capgemini.com/2023 
oder scanne den QR-Code, um mehr zu erfahren. 


