
BULLETIN DE RÉSERVATION/SOUSCRIPTION POUR LE CANADA

Souscription par apport personnel (libellé en dollars canadiens et de 150,00 $ CA minimum) :

Nom de l’entreprise :______________________________________________________________________________________________________

M./Mme/Mlle : ___________________________________________________________________________________________________________

Nom :____________________________________________________________________________________________________________________

Prénom :_________________________________________________________________________________________________________________

Adresse : _ _______________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________

Ville :_ ___________________________________________________________________________________________________________________

Courriel :_________________________________________________________________________________________________________________

Global Group ID (GGID) : __________________________________________________________________________________________________

Pour éviter tout retard d’acheminement du présent bulletin, il est recommandé de privilégier le site Internet  
(https://esop.capgemini.com/2023) dédié à l’offre ESOP 2023 pour effectuer une souscription.

Si vous utilisez le présent bulletin pour faire une souscription, veuillez le retourner par courrier électronique à l’attention de Mme Jill 
Thompson (courrier électronique : jill.thompson@capgemini.com) durant la période de réservation. Le présent bulletin doit être reçu au 
plus tard à dix-sept (17) h (heure normale de l’Est) le 4 octobre 2023 pour être pris en compte. 

Je soussigné(e), déclare avoir lu la brochure d’information de l’offre ESOP 2023, le Document d’information clé (« DIC ») sur le compartiment  
« ESOP Leverage NP 2023 » du FCPE « ESOP Capgemini » et le Supplément local pour le Canada qui m’ont été remis avec le présent Bulletin de 
réservation/souscription, et souscrire des actions de Capgemini SE par l’intermédiaire du FCPE précité dans les conditions suivantes : 

J’ai bien noté que le prix de souscription sera fixé par le président-directeur général de Capgemini SE vers le 10 novembre 2023 et qu’il me sera communiqué 
vers cette date par affichage dans les locaux de mon entreprise et sur le site Internet dédié à l’ESOP.

Lorsque le prix de souscription aura été fixé, si je ne souhaite plus souscrire, je pourrai alors révoquer le présent ordre de réservation, en totalité 
uniquement, pendant la période de révocation/souscription qui va du 13 novembre 2023 ou vers cette date au 15 novembre 2023 inclusivement. 
À défaut de révocation pendant cette période, ma souscription sera définitive et irrévocable.

J’ai bien noté qu’aux fins de traitement de ma souscription, je dois également remplir et retourner à l’attention de Mme Jill Thompson (dont les coordonnées 
figurent ci-dessus), avec le présent bulletin et avant la date limite précisée ci-dessus, la Convention de souscription relative à la Formule à effet de levier 
jointe aux documents relatifs à l’offre qui m’ont été remis. Je reconnais qu’à défaut de remplir et de retourner la Convention de souscription relative à la 
Formule à effet de levier ma souscription pourrait ne pas être traitée.

Je m’engage par les présentes à être lié(e) par les dispositions du présent bulletin et les attestations, déclarations et engagements mentionnés au verso 
du présent bulletin, et je reconnais avoir pris connaissance du paragraphe relatif à la Protection des données. De plus, conformément à l’ensemble des lois 
canadiennes fédérales et provinciales applicables en matière de protection de la vie privée et des données, je consens expressément à la collecte de mes 
données personnelles ainsi qu’au transfert de ces données en France de la manière décrite aux présentes.

Date: ..............................................................................................................2023

Signature: 

Le montant de l’apport personnel ci-dessus sera converti en euros au taux de change applicable entre l’euro et le dollar canadien qui sera établi vers le 9 
novembre 2023.

Je reconnais que mon employeur me fournira une avance sur salaire sans intérêt pour l’intégralité du montant de mon apport personnel, tel qu’il 
est indiqué en case A ci dessus, et j’y consens. Je reconnais également que je rembourserai ce montant par prélèvement sur salaire, et j’y consens.

Le prélèvement sur salaire sera effectué pendant une période de trois mois en prélèvements essentiellement égaux effectués consécutivement 
sur mon salaire net d’impôt (ou, si la législation locale l’exige, en versements supplémentaires) en remboursement de l’avance sur salaire 
consentie par mon employeur pour le montant total indiqué en case A ci dessus. 

Le premier prélèvement sera effectué sur un paiement de salaire en janvier 2024.

Je décide de faire une souscription dans le cadre de l’offre d’actions aux salariés 
du Groupe Capgemini pour un montant de : , 00 $



ATTESTATIONS, DÉCLARATIONS ET ENGAGEMENTS

 �Je confirme que j’ai lu toute l’information liée à l’offre d’actions ESOP 2023 contenue 
dans les documents reçus et dans les autres documents qui ont été mis à ma disposition.
 �J’ai bien noté que pour participer à l’ESOP 2023, je dois avoir acquis une ancienneté, 
continue ou discontinue, d’au moins trois mois au plus tard au dernier jour de la 
période de révocation/souscription, soit à la date prévue du 15 novembre 2023. Cette 
ancienneté peut tenir compte de toutes les périodes travaillées au sein d’une société du 
Groupe Capgemini entre le 1er janvier 2022 et le 15 novembre 2023.
 �En outre, mon présent ordre de souscription ne sera pris en compte que si je suis 
toujours titulaire d’un contrat de travail ou d’un mandat de dirigeant d’une société du 
Groupe Capgemini adhérente au Plan d’Épargne Groupe International de Capgemini (le 
« PEGI ») pendant au moins une journée de la période de révocation/souscription, soit 
entre le 13 novembre 2023 et le 15 novembre 2023.
 �J’ai bien noté que bien que Crédit Agricole CIB garantisse l’équivalent en euros de mon 
apport personnel dans ESOP 2023, le contrat par l’entremise duquel le mécanisme à 
effet de levier de l’ESOP 2023 est fourni pourrait techniquement être annulé par la 
société de gestion qui gère le FCPE « ESOP Capgemini ». En outre, Crédit Agricole CIB 
pourrait manquer à son obligation de garantie. Je reconnais et comprends que dans 
l’un ou l’autre de ces cas, mon apport personnel exprimé en euros pourrait ne pas être 
protégé.
 �J’ai bien noté que ma souscription est réalisée dans le cadre du PEGI, auquel ma 
souscription emporte adhésion, et que je recevrai un nombre de parts du Compartiment 
« ESOP Leverage NP 2023 » du FCPE « ESOP Capgemini » proportionnel à mon placement 
dans les actions de Capgemini SE. Je comprends que je ne pourrai pas faire racheter ces 
parts pendant une période de cinq ans à compter de la date de remise des actions, sauf 
en cas de déblocage anticipé décrit dans le supplément local. 
 �J’ai bien noté que le montant de mon apport personnel est exprimé en dollars 
canadiens alors que la valeur de mon placement dans les parts est exprimée en euros. 
Par conséquent, aux fins de mon placement, mon paiement en dollars canadiens sera 
converti par Capgemini en utilisant le taux de change applicable le 9 novembre 2023. 
J’ai également bien noté que toute somme que je reçois à l’égard de la garantie 
bancaire aux termes de la Formule à effet de levier de l’ESOP est également libellée 
en euros. Pendant la durée de l’ESOP 2023, la valeur de mon placement en actions de 
Capgemini achetées (par l’entremise d’un FCPE) sera touchée par les fluctuations du 
taux de change entre l’euro et le dollar canadien.
 �J’atteste que le montant total de ma souscription dans le cadre du programme ESOP 
2023 n’excède pas 25 % de ma rémunération annuelle brute estimée en 2023 (y 
compris la garantie bancaire, qui correspond à 10 fois ma contribution personnelle). 
En conséquence, j’atteste par les présentes que, dans le cadre d’ESOP 2023, ma 
contribution personnelle n’est pas supérieure à (i) 2,5 % de mon salaire annuel brut que 
je recevrai en 2023 (salaire de base en 2023, rémunération variable versée en 2023, 
plus les primes de vente versées avant le 31 octobre 2023) dans le cas où cet ordre de 
réservation/souscription a été soumis pendant la période de réservation/souscription 
(du 15 septembre au 4 octobre 2023) ou (ii) 0,25 % de mon salaire annuel brut que 
je recevrai en 2023 (salaire de base en 2023, rémunération variable versée en 2023, 
plus les primes de vente versées avant le 31 octobre 2023) dans le cas où cet ordre de 
réservation/souscription a été soumis pendant la période de souscription/révocation 
(du 13 au 15 novembre 2023). Je reconnais avoir été informé(e), après lecture des 
documents qui m’ont été remis ou rendus accessibles dans le cadre de l’offre ESOP, ce 
qui suit :
- �le montant de ma demande de souscription pourra être réduit selon les modalités et 
conditions de réduction décrites dans la brochure d’information qui m’a été fournie;

- �le règlement du FCPE « ESOP Capgemini » et le règlement du PEGI sont à ma disposition 
sur le site Internet dédié à l’offre ESOP 2023.

 �Je déclare avoir conservé une copie du présent ordre de réservation/souscription. Je 
comprends que si je soumets un ordre de réservation/souscription en ligne en plus d’un 
bulletin de réservation/souscription en version papier, l’ordre de souscription soumis en 
ligne aura préséance sur le bulletin en version papier.
 �J’ai noté que le prix de souscription d’une action de Capgemini SE détenue dans le FCPE 
sera établi par rapport au prix de référence de l’action de Capgemini SE retenu pour 
l’offre ESOP, celui-ci étant égal à la moyenne pondérée en fonction du volume du cours 
de l’action pendant les 20 jours de bourse précédant la date de la décision du Directeur 
Général, agissant sur délégation du Conseil d’administration, fixant ce prix et l’ouverture 
de la période de révocation/souscription. J’ai bien noté que l’ouverture de la période de 
révocation/souscription ne pourra avoir lieu que sous réserve de la décision précitée.

Paiement par prélèvement sur salaire: 
Dans le cas de la résiliation de mon contrat de travail, quel qu’en soit le motif, avant le 
remboursement du montant total de l’avance sur salaire consentie par mon employeur, 
j’autorise irrévocablement mon employeur à retenir sur mon salaire, ou sur tout autre 
montant qui me serait dû, le montant des retenues sur salaire impayées pour ma 
souscription. Si je reste alors redevable de sommes envers mon employeur en raison de 
ma souscription, sauf règlement de ce solde de ma part, je donne irrévocablement mandat 
à mon employeur, Capgemini SE, ou au teneur de compte des porteurs de parts du FCPE  
« ESOP Capgemini » de faire procéder ou de procéder, sans préavis, au rachat de la totalité 
de mes parts du FCPE, conformément à la législation et à la réglementation applicables, 
et d’en affecter le produit, selon ce qui est approprié, au règlement des sommes restant 
dues à mon employeur. Si le produit de la vente ne suffit pas à couvrir les sommes dues 
à mon employeur, je reconnais que je demeure redevable envers mon employeur du 
solde dû et que mon employeur aura le droit de présenter une réclamation contre moi 
relativement au paiement de tout montant impayé. Je comprends que, par l’avance de 
fonds visant l’achat d’actions Capgemini SE, mon employeur me consent un prêt.

Protection des données: 
 �Je comprends que Capgemini SE a mis en place, avec l’assistance de mon employeur, une 
offre d’actions Capgemini réservée à ses salariés par l’intermédiaire du Compartiment  
« ESOP Leverage NP 2023 » du FCPE « ESOP Capgemini ». Selon cette offre, les données 
personnelles fournies dans cet ordre de réservation/souscription feront l’objet d’un 
traitement informatique de données par : 
- �Capgemini SE, ayant son siège social au 11, rue de Tilsitt, 75017 Paris, France, en tant 
que responsable du traitement des données aux fins de communication et de collecte 
des réservations/souscriptions auprès des salariés, ainsi que de centralisation des 
réservations/souscriptions;

- �Amundi ESR, ayant son siège social au 91-93, boulevard Pasteur, 75015 Paris, France, 
en tant que responsable du traitement des données aux fins de la tenue des registres 
et de la tenue de comptes pour mes actifs souscrits dans le cadre du PEGI et du FCPE 
concernés.

 �Le traitement de mes données personnelles consignées dans le présent ordre de 
réservation/souscription sera mis en œuvre sur la base de l’exécution d’un contrat par 
la remise du présent ordre.
 �Ces données sont traitées conformément aux dispositions de la loi française n° 78-17 
du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés et à celles du 
Règlement général sur la protection des données (2016/679) du Parlement européen 
et du Conseil du 27 avril 2016 relatif à la protection des personnes physiques à l’égard 
du traitement des données à caractère personnel et à la libre circulation de ces données.
 �Les données personnelles des salariés de Capgemini recueillies dans le présent ordre et 
leur transfert en France sont nécessaires et obligatoires à ma participation à l’offre ESOP 
2023. En l’absence de celles-ci, ma souscription ne pourra pas être prise en compte. 
 �Ces données personnelles seront traitées par Capgemini SE, par mon employeur, par 
Amundi ESR et par toute autre personne expressément autorisée par ces derniers à les 
traiter (notamment l’agence de communication Butterfly, en tant que sous-traitant, 
dont le siège social est situé au 14, boulevard du Général Leclerc, 92200 Neuilly-sur-
Seine). Elles seront conservées le temps nécessaire à la conclusion de l’opération et 
aux fins de la gestion de mes actifs dans le cadre du PEGI et du FCPE concernés (soit 
jusqu’au rachat de mes actifs, ou dans le cas d’une révocation, 12 mois après la date 
de règlement/remise) et par la suite à des fins d’archivage (jusqu’à l’expiration du délai 
de prescription pour tout différend relatif à ces actifs) et aux fins de conformité aux 
exigences légales applicables;
 �Je note que je pourrai exercer mon droit d’accès, de modification et de rectification, 
ou d’effacement (après le rachat de la totalité de mes parts de FCPE au sein du PEGI) à 
l’égard de mes données personnelles, ainsi que mon droit à la limitation du traitement 
de mes données ou d’opposition à celui ci, mon droit à la portabilité des données et 
mon droit de définir les directives relatives à la conservation, à la suppression et à la 
communication de mes données personnelles après mon décès, en écrivant :

> �à mon employeur pour la centralisation et la collecte des réservations/
souscriptions;

> à Amundi ESR pour la tenue des registres et la tenue de comptes : 
- �par courrier postal à l’adresse : Amundi ESR – Service Contrôle Internet Conformité – 
26956 Valence Cedex 9, France;

- par courriel à l’adresse : amundipersonaldataprotection@amundi.com. �
 �Je note que :
- �la déléguée à la protection des données de Capgemini est : Emmanuelle BARTOLI, 
dpocapgemini.global@capgemini.com, Capgemini S.E., 11, rue de Tilsitt - 75017 Paris, 
France.

- �les coordonnées du délégué à la protection des données du groupe Amundi sont 
: AMUNDI – DPO   BSC/SEC/PCA, 91-93, boulevard Pasteur, 75015 Paris, France, et 
l’adresse courriel est : dpo@amundi.com.

 �Je note également que je dispose du droit de saisir l’autorité de contrôle française, la 
CNIL, pour toutes questions relatives à la protection de mes données personnelles, 
ou ma propre autorité de contrôle. Les renseignements figurent à l’adresse  
https://www.cnil.fr.
De plus, conformément aux lois fédérales et provinciales canadiennes applicables en 
matière de protection de la vie privée et des données, je consens expressément à la 
collecte de mes données personnelles et/ou à leur transfert en France aux personnes 
indiquées ci-dessus.

Avertissement – « personne des États-Unis »
Je comprends que l’offre n’est pas ouverte aux souscriptions par des  
« personnes des États-Unis » (« US Persons ») et j’atteste par les présentes 
que je ne suis pas un résident des États-Unis d’Amérique. J’ai dûment noté 
que des renseignements supplémentaires sur cette restriction figurent dans 
les règlements du FCPE ainsi que sur le site Web de la société de gestion :  
https://legroupe.amundi.com/legal-notices.

Règles spécifiques pour la Russie et la Biélorussie
En raison des sanctions imposées par l’Union européenne, les citoyens ou 
résidents de la Russie ou de la Biélorussie qui n’ont pas de titre de résidence 
légale ou la citoyenneté de l’Union européenne, d’un pays membre de l’Espace 
économique européen ou de la Suisse ne peuvent pas participer à cette offre.
Par conséquent, je déclare que :
- �Je ne suis pas un ressortissant russe ni un résident de la Russie, ou j’en suis un, 
mais je suis aussi citoyen d’un État membre de l’Union européenne, d’un pays 
membre de l’Espace économique européen ou de la Suisse, ou je possède aussi 
un titre de séjour temporaire ou permanent dans un de ces pays;

- �Je ne suis pas un ressortissant biélorusse ni un résident de la Biélorussie, ou j’en 
suis un, mais je suis aussi citoyen d’un État membre de l’Union européenne, ou 
je possède aussi un titre de séjour temporaire ou permanent dans l’un de ces 
États membres.
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