
Para saber más sobre ESOP 2023, continúe
https://esop.capgemini.com/2023

Desde el 15 de septiembre 
hasta el 4 de octubre de 2023,  

podrá suscribirse al nuevo 
Plan internacional de compra 

de acciones para  
empleados del Grupo

¿QUÉ ES ESOP 2023?
  Compre parte de inversiones del fondo de inversión 
común (FCPE)1 en acciones Capgemini.
  En 2028, al final del período de bloqueo de 5 años, recuperará 
al menos su contribución inicial en euros. Su inversión está 
protegida en euros.
  Además, sus ganancias potenciales se basan en el 
rendimiento del precio de las acciones Capgemini durante el 
período de bloqueo de 5 años y se impulsan a través de un 
efecto de apalancamiento.
  No paga ningún gasto de gestión, Capgemini se hace cargo de 
ellos.

TENGA EN CUENTA 
ANTES DE INVERTIR

  Su inversión está bloqueada 
durante 5 años (excepto 
en los casos de liberación 
anticipada previstos en el 
plan).
  No corresponde el pago 
de dividendos sobre las 
acciones suscritas como 
parte del plan.

RESUMEN DE LA OFERTA

1  FCPE (Fondo Mutuo de Empleados o Fonds Commun de Placement d’Entreprise en francés) es una 
estructura colectiva que permite a los empleados elegibles del Grupo poseer acciones de Capgemini.



2  Las compañías en las que Capgemini posee directa o indirectamente la mayoría 
del capital social de la misma y que se ha suscrito al PEGI (Plan de Ahorro del 
Grupo Internacional).

FECHAS PARA RECORDAR

DEL 15 DE 
SEPTIEMBRE AL 4 DE 
OCTUBRE DE 2023
Puedo reservar mis 
acciones FCPE. 

2023 2028

DEL 13 AL 15 DE 
NOVIEMBRE DE 2023
Puedo cancelar mi 
reserva o suscribirme 
por un monto  
limitado (*).

ENERO DE 2024
Descargo mi estado de 
cuenta individual en el sitio 
web de administración de 
mi cuenta.

10 DE NOVIEMBRE 
DE 2023
Publicación del precio 
de referencia y del 
precio de suscripción.

19 DE DICIEMBRE 
DE 2023
Entrega de acciones.

* Como máximo, el 0.25% de su remuneración bruta anual estimada.

Employee Share Ownership Plan

¿SOY ELEGIBLE PARA EL PLAN ESOP 
2023?
Para ser elegible para el Plan ESOP 2023, debe cumplir 
con los siguientes tres requisitosa: 

1 - Ser empleado de una empresa del grupo2 Capgemini. 

2 -  Ser empleado de dicha empresa durante al menos un 
día entre el 13 y el 15 de noviembre de 2023 (inclusive).

3 -  El 15 de noviembre de 2023, el empleado deberá tener 
al menos tres meses de antigüedad, consecutivos o 
no, contados a partir del 1 de enero de 2022.

¿CUÁNDO Y CÓMO ME SUSCRIBO?
Entre el 15 de septiembre y el 4 de octubre de 2023 
(período de reserva), podrá presentar un formulario de 
reserva para adquirir unidades FCPE que se invertirán en 
acciones de Capgemini, indicando la cantidad que desea 
invertir:

  en el sitio web https://esop.capgemini.com/2023, con 
su nombre de usuario y contraseña.

  Si no dispone de acceso a Internet, puede utilizar el 
formulario de reserva. Una vez completado, debe 
firmarlo y enviarlo a la dirección indicada.

¿CUÁNTO?
Puede invertir hasta un 2.5% de su remuneración anual 
bruta estimada. La inversión mínima es de €100 o el 
equivalente en su moneda local. 

PARA OBTENER MÁS INFORMACIÓN
• Lea los documentos de suscripción disponibles https://esop.capgemini.com/2023.
• Utilice el simulador.
• Participe en las reuniones de información.
• Póngase en contacto con su coordinador ESOP 2023.

Visite https://esop.capgemini.com/2023 
o escanee el código QR para obtener más información.


