
SOLICITUD DE RESERVA / SUSCRIPCIÓN PARA MÉXICO

Mi suscripción mediante aportación personal (mínimo 2,500 pesos mexicanos)

Con el fin de evitar retrasos en la tramitación, se recomienda realizar la suscripción a través del sitio web dedicado a ESOP 2023: �  
https://esop.capgemini.com/2023.

Si la suscripción se realiza a través de esta Solicitud, se ruega enviarla por correo antes de que finalice el período de reserva a la siguiente 
dirección: Avenida Santa Fe 428, Torre 3 – 15º piso. Col. Santa Fe Cuajimalpa, Delg. Cuajimalpa de Morelos, Ciudad de México CP 05348 a la 
atención de María Luisa Noriega Urbina (luisa.noriega@capgemini.com) y/o Dante Duarte (dante.duarte@capgemini.com). 

Para que su solicitud pueda ser tenida en cuenta, debemos recibirla el 4 de octubre de 2023, como fecha límite. 

Por medio de la presente, el abajo firmante declara haber leído el Folleto Informativo relativo a la oferta ESOP, el Documento con Información 
Clave sobre el segmento “ESOP Leverage P 2023” del Fonds Commun de Placement d’Entreprise (“FCPE”) “ESOP CAPGEMINI” y el Suplemento Local 
de México que le han sido facilitados junto con esta solicitud de reserva/suscripción. Asimismo, declara que suscribe acciones de Capgemini S.E a 
través del FCPE de acuerdo con las siguientes condiciones: 

Decido suscribir el incremento de capital reservado a empleados del Grupo 
Capgemini por la cantidad de: 

Nombre de la empresa:____________________________________________________________________________________________________

D./D.ª: ___________________________________________________________________________________________________________________

Apellido:_________________________________________________________________________________________________________________

Nombre:_________________________________________________________________________________________________________________

Dirección: ________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________

Ciudad:_ _________________________________________________________________________________________________________________

Correo Electrónico:_ ______________________________________________________________________________________________________

Identificación de Global Group (GGID): ______________________________________________________________________________________

. 00MXN

Quedo informado de que el precio de suscripción será fijado por el Presidente y Director Ejecutivo de CAPGEMINI S.E el 10 de noviembre de 2023 
y que me será comunicado el mismo día mediante correo electrónico y los medios digitales y plataformas dedicadas a plan ESOP, y, en caso de que 
se re-inicien las actividades presenciales en su centro de trabajo, mediante un aviso en su puesto de trabajo. 

Una vez conocido dicho precio, en caso que no desee suscribir acciones, podré anular mi orden de reserva, sólo en su totalidad, durante 
el período de cancelación/suscripción comprendido entre el 13 y 15 de noviembre de 2023 (ambos incluidos). Si no se realiza ninguna 
cancelación durante este período mi suscripción se hará definitiva e irrevocable. 

Por la presente acepto cumplir con las representaciones y compromisos establecidos en el dorso de esta solicitud, y, tomo nota de la sección 
relativa a la Protección de Datos. De igual forma, de acuerdo con la ley aplicable de México, acepto que mis datos personales puedan ser utilizados 
para este plan ESOP 2023 y enviados a Francia.

* �Autorizo a mi empleador e instruyo a mi empleador a ejecutar las deducciones respectivas de mi salario, a partir de [●] de 2023. Dicha deducción del salario se basa 
en mi consentimiento expreso que otorgo al entregar este formulario de suscripción.

** �Las retenciones mensuales se realizarán de acuerdo con la ley aplicable en México. Por consiguiente, no se podrá deducir de mi salario una cantidad (calculada 
mensualmente) que sea mayor al 30% de la diferencia entre su salario mensual y el salario mínimo vigente en México (calculado mensualmente, que actualmente 
asciende a la cantidad aproximada de MXN $6,210.00 (seis mil doscientos diez pesos 00/100)). Debo tener en cuenta esta limitación en caso de optar por el pago 
mediante deducciones salariales. El monto de mi suscripción por este método de pago se reducirá, en su caso, a la cantidad deducible de mi salario en 4 quincenas.

Fecha:.............................................................................................................2023

Firma 

El importe de su contribución personal se convertirá en euros mediante la aplicación del tipo de cambio entre el euro y su moneda el, o cerca 
del, 9 de noviembre de 2023.

Para liquidar el importe total de mi contribución personal, utilizaré el método de pago que figura a continuación:

  MEDIANTE TRANSFERENCIA ELECTRÓNICA A LA CUENTA INDICADA EN EL SUPLEMENTO LOCAL.

  MEDIANTE DESCUENTO VÍA NÓMINA*.
La cantidad total de mi suscripción a través de este método de pago será dividida en 4 cuotas, dichas cuotas se deducirán de mi salario durante 4 
quincenas. La primera deducción será en el mes de [•] de 2023. Aplican limitaciones.**

O



DECLARACIONES Y COMPROMISOS

 �Reconozco haber leído toda la información relacionada con la oferta de 
acciones ESOP 2023 contenida en los documentos recibidos y en los demás 
documentos puestos a mi disposición.
 �Quedo informado de que para participar en el plan ESOP 2023 debo justificar 
una antigüedad mínima de tres meses, continuos o discontinuos, antes del 
último día del período de cancelación/suscripción, fijado el 15 de noviembre 
de 2023. En el cálculo de mi antigüedad puedo incluir todos los períodos 
durante los que haya trabajado en el Grupo Capgemini entre el 1 de enero de 
2022 y el 15 de noviembre de 2023.
Asimismo, mi orden de reserva/suscripción sólo será aceptada si mantengo 
un contrato de trabajo o un puesto como director ejecutivo en una empresa 
del Grupo Capgemini adscrita al Plan Internacional de Ahorro del Grupo 
Capgemini (en adelante el “IGSP”) durante al menos un día del período de 
cancelación/suscripción entre el 13 y el 15 de noviembre de 2023.
 �Quedo informado de que mi suscripción se realiza en el marco del 
IGSP y que ésta implica mi participación en el mismo, así como de que 
recibiré un número de participaciones del segmento “ESOP Leverage 
P 2023” del FCPE “ESOP CAPGEMINI” en proporción a mi inversión en 
acciones de Capgemini S.E. No tendré acceso a dichas participaciones 
del FCPE durante un período de cinco años, que comenzará en la fecha 
de incremento del capital, excepto si se producen acontecimientos que 
precipiten la cancelación anticipada, como se describe en el Suplemento 
Local. 
 �Por medio de la presente certifico que el monto total de mi suscripción en 
el marco del ESOP 2023 no supera el 25% del salario bruto anual estimado 
que recibiré en 2023 (incluida la contribución bancaria, que corresponde a 10 
veces mi contribución personal). Por consiguiente, certifico que, en el marco 
del ESOP 2023, mi contribución personal no es superior al (i) 2.5% del salario 
bruto anual que recibiré en 2023, en caso de que mi orden se haya enviado 
durante el período de reserva / suscripción (15 septiembre al 4 de octubre de 
2023) o (ii) 0.25% del salario bruto anual que recibiré en 2023, en caso de que 
mi orden haya sido presentada durante el período de suscripción / revocación 
(7 al 9 de noviembre de 2023). 
 �Declaro que, tras haber leído la documentación que se me ha facilitado o 
proporcionado dentro del marco de la oferta ESOP 2023, quedo informado 
de lo siguiente: 
• �la cantidad de mi solicitud de suscripción puede verse reducida según los 

términos y condiciones descritos en el Folleto Informativo “FCPE ESOP”; 
• �tengo acceso a las regulaciones del FCPE “ESOP CAPGEMINI” y a las 

regulaciones del IGSP a través del sitio web dedicado a la oferta ESOP 2023. 
 �Si reservo/suscribo a través del sitio web dedicado a ESOP 2023 y a través de 
una orden de suscripción impresa, quedo informado de que la suscripción que 
se registre a través de internet será la que sea tenida en cuenta. 
 �He conservado una copia de esta orden de reserva/suscripción. 
 �Quedo informado de que el precio de suscripción de una acción de 
Capgemini S.E a ser mantenida a través del FCPE será fijado en función del 
precio de referencia de las acciones de Capgemini S.E para la oferta ESOP. 
Éste será equivalente al precio promedio ponderado por volumen de la 
acción en el período que comprende los 20 días de mercado anteriores a la 
fecha de decisión del Director General, quien actuará por delegación de la 
Junta Directiva y fijará el precio de suscripción y la apertura del período de 
cancelación/suscripción. Quedo informado de que la apertura del período de 
cancelación/suscripción está sujeta a su decisión. 

Falta de pago: 
En caso de un incumplimiento de pago por deducción de nómina ordinaria/
extraordinaria o transferencia electrónica, mi solicitud de suscripción podrá ser 
cancelada. 

Pago mediante deducción vía nómina: 
En el caso de que ocurra una terminación de mi contrato de trabajo, por 
cualquier motivo, antes del reembolso completo mediante cuotas mensuales 
del monto total del anticipo de salario realizado por mi empleador, autorizo 
irrevocablemente a mi empleador a retener de mi salario o cualquier otro monto 
que me sea adeudado, cualquier deducción de nómina que no haya pagado para 
mi suscripción. Si continúo adeudando cualquier pago a mi empleador como 
resultado de mi suscripción, a menos que liquide dicho monto por mis propios 
medios, otorgo irrevocablemente autorización a mi empleador o al titular de las 
cuentas de los titulares de unidades del FCPE “ESOP Capgemini” para proceder 
a la redención, sin previo aviso, de todas mis unidades en el FCPE de acuerdo 
con las reglas de aplicación y para asignar los ingresos, según corresponda, al 
pago del monto restante adeudado a mi empleador. Si el producto de la venta 
no es suficiente para cubrir la cantidad adeudada a mi empleador, reconozco 
que seguiré siendo responsable ante mi empleador del saldo adeudado y mi 
empleador tendrá derecho a presentar una reclamación contra mí para el pago 
de cualquier cantidad adeudada.
Además, he tomado debida nota de que el monto que se deducirá de mi nómina, 
calculado mensualmente, no puede exceder el 30% de la diferencia entre dicha 
nómina mensual y el salario mínimo mensual de México (que actualmente es de 
aproximadamente $6,210.00) (seis mil doscientos diez pesos mexicanos).

Protección de datos: 
 �Entiendo que Capgemini SE ha establecido, con la ayuda de mi empleador, 
una oferta de acciones de Capgemini reservadas para sus empleados, a través 
del segmento “ESOP Leverage P 2023” del Fonds Commun de Placement 
d’Entreprise (“FCPE”) “ESOP CAPGEMINI”. En virtud de esta oferta, los 
datos personales proporcionados en esta orden de reserva/suscripción se 
someterán al procesamiento electrónico de datos por parte de: 

- �Capgemini SE, con domicilio social en 11 rue de Tilsitt, 75017 París, Francia, 
como responsable del tratamiento de datos para la comunicación y 
recopilación de las reservas/suscripciones de los empleados, así como para la 
gestión de las reservas/suscripciones;

- �Amundi ESR, con domicilio social en 91-93 boulevard Pasteur – 75015 París – 
Francia, como responsable de la tenencia registral y de la tenencia de la cuenta 
unitaria de mis activos suscritos en el marco de los correspondientes IGSP y FCPE. 

 �El procesamiento de mis datos personales incluidos en esta orden de reserva/
suscripción se llevará a cabo sobre la base del cumplimiento de un contrato 
a través de la presentación de esta orden, y en términos de la Ley Federal de 
Protección de Datos Personales, con base en mi consentimiento expreso 
otorgado mediante la ejecución de esta solicitud de reserva / suscripción. 
 �Están sujetos a la ley francesa n°78-17 del 6 de enero de 1978 sobre el 
procesamiento de datos, los archivos de información y las libertades 
individuales y al Reglamento de la EU sobre la protección de datos (2016/679) 
del Parlamento Europeo y del Consejo del 27 de abril de 2016 sobre la 
protección de las personas físicas en lo que se refiere al procesamiento de 
datos personales y a la libre circulación de dichos datos.
 �Los datos personales de los trabajadores de Capgemini recolectados en 
esta orden de suscripción, mismos que serán transferidos a Francia, son 
necesarios y requeridos para participar en la oferta ESOP 2023. En ausencia 
de dicha información personal, mi suscripción no se podrá procesar. Dichos 
datos personales son procesados por Capgemini SE, mi empleador, Amundi 
ESR y por cualquier otra persona expresamente autorizada para procesar los 
datos (como la agencia de comunicación Butterfly, como subcontratista, que 
tiene sus oficinas corporativas en 14, boulevard du Général Leclerc, 92200 
Neuilly-sur-Seine). Dichos datos personales también se conservarán durante 
el tiempo necesario para concluir la operación y para fines de administración 
de mis activos dentro del IGSP y el FCPE pertinentes (es decir, hasta el 
reembolso de mis activos o, en su caso de revocación, 12 meses después de la 
fecha de liquidación/entrega) y, a continuación, con fines de archivo (hasta el 
vencimiento del plazo de prescripción de todo litigio relativo a dichos activos), 
y con el fin de cumplir los requisitos legales aplicables.

 �Estoy enterado de que puedo ejercer mis derechos de acceder, modificar y 
corregir o eliminar (después de la compra de todas mis unidades en el FCPE en el 
contexto del IGSP) cualquier dato personal, así como para limitar el tratamiento 
de mis datos u oponerse a ello, a la portabilidad de mis datos, y para definir 
directivas en relación con la contabilidad, la eliminación y la comunicación de 
mis datos personales hasta después de mi muerte escribiendo a:
> �mi empleador para la recopilación y centralización de las reservas/

suscripciones Av. Santa Fe 428 Torre 3, piso 15, Col. Cruz Manca, Cuajimalpa 
de Morelos, C.P. 05348, Ciudad de México, a la atención de Maria Luisa 
Noriega Urbina, con correo electrónico luisa.noriega@capgemini.com y/o 
Dante Duarte con correo electrónico dante.duarte@capgemini.com.

> Amundi ESR para tenencia registral y de la cuenta:
- �Por correo postal al: Amundi ESR - Service Contrôle Interne et Conformité 
- 26956 Valence Cedex 9, France

- Por correo electrónico al: amundipersonaldataprotection@amundi.com
 Estoy enterado de que: 
> �el Oficial de Protección de Datos de Capgemini es Emmanuelle Bartoli, 

dpocapgemini.global@capgemini.com, Capgemini SE, 11, rue de Tilsitt - 
75017 París, Francia.

> �los datos del responsable de la protección de datos del grupo Amundi son los 
siguientes: AMUNDI – DPO – BSC/SEC/PCA – 90 boulevard Pasteur – 75015 
PARÍS o por correo electrónico a dpo@amundi.com 

 �También estoy enterado de que puedo contactar a la autoridad de supervisión 
francesa, la CNIL, con respecto a todas las cuestiones relacionadas con la 
protección de mi información personal. Información adicional se puede 
encontrar en https://www.cnil.fr.�  
Asimismo, de acuerdo con la legislación aplicable de México, doy mi 
consentimiento expreso para la recolección de mis datos personales y la 
transferencia de mis datos personales a Francia a las personas indicadas 
anteriormente.

Advertencia - “Estadounidenses” (“US Persons”)
Entiendo que la oferta no está abierta a suscripciones de 
“Estadounidenses” (“US Persons”) y por la presente certifico que 
no soy residente de los Estados Unidos de América. He observado 
debidamente que hay más información sobre esta restricción en 
el reglamento de la FCPE, así como en la página web de la sociedad 
gestora: https://about.amundi.com/Legal-Mentions/Legal-notices en 
el apartado “Access Limited”.

Normas específicas para Rusia and Bielorrusia
Como consecuencia de las sanciones impuestas por la Unión Europea, 
los ciudadanos o residentes de Rusia o Bielorrusia que no tengan 
residencia legal o ciudadanía en la Unión Europea, en un país miembro 
del Espacio Económico Europeo o en Suiza no podrán participar en 
esta oferta. Por lo tanto, declaro:
• �No soy nacional ruso ni residente en Rusia, o si lo soy, soy también 

ciudadano de un Estado miembro de la Unión Europea, de un país 
miembro del Espacio Económico Europeo o de Suiza, o tengo permiso 
de residencia temporal o permanente en uno de estos países; y

• �No soy nacional de Bielorrusia ni residente en Bielorrusia, o si lo soy, 
soy también ciudadano de un Estado miembro de la Unión Europea 
o tengo un permiso de residencia temporal o permanente en uno de 
estos Estados miembros.
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