
FORMULARIO DE REVOCACIÓN PARA ESPAÑA

Nombre de la empresa:____________________________________________________________________________________________________

Apellidos: ________________________________________________________________________________________________________________

Nombre:_________________________________________________________________________________________________________________

Dirección: ________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________

Ciudad:_ _________________________________________________________________________________________________________________

E-mail:___________________________________________________________________________________________________________________

Global Group ID (GGID): ___________________________________________________________________________________________________

Con el fin de evitar cualquier retraso, se recomienda revocar a través del sitio Internet dedicado al ESOP (https://esop.capgemini.com/ 2023).

En caso de revocación mediante este formulario, deberá enviarse por correo durante el periodo de revocación/suscripción a la siguiente 
dirección: 

- Para los empleados de Capgemini. 
Capgemini España
Departamento de Recursos Humanos
Calle Puerto de Somport 9, 28050 Madrid

Este formulario de revocación deberá recibirse a más tardar el 15 de noviembre de 2023 para que pueda ser tenido en cuenta.
Yo, el abajo firmante, después de haber tomado nota de los términos y condiciones finales de la oferta ESOP, en particular el precio de suscripción, 
revoco la totalidad de mi solicitud de suscripción de acciones de Capgemini SE en el marco de la oferta ESOP. 

En consecuencia, he tomado debida nota de que no se llevará a cabo en mi nombre ninguna suscripción de la oferta de acciones de Capgemini. 
Esta revocación se aplica a la totalidad de mi solicitud de suscripción.

He guardado una copia de este formulario de revocación.

Date:...............................................................................................................2023

Firma: 

 �Reconozco haber leído toda la información relativa a la oferta de acciones ESOP 2023 contenida en los 
documentos recibidos y en los demás documentos puestos a mi disposición. 
 �He tomado nota de que para participar en el ESOP 2023 debo seguir contratado durante al menos un 
día entre el 13 de noviembre de 2023 y el 15 de noviembre de 2023 y justificar una antigüedad de al 
menos tres meses, continuada o discontinua, para el último día del periodo de revocación/suscripción, 
previsto para el 9 de noviembre de 2023. Esta condición de antigüedad podrá incluir todos los periodos 
en los que haya estado contratado por el Grupo Capgemini entre el 1 de enero de 2022 y el 15 de 
noviembre de 2023.
 �Además, mi orden de suscripción sólo se tendrá en cuenta mientras siga teniendo un contrato de 
trabajo o un cargo de directivo en una empresa del Grupo Capgemini, miembro del Plan Internacional 
de Ahorro del Grupo Capgemini (en adelante, el «IGSP» por sus siglas en inglés), durante al menos un 
día del periodo de revocación/suscripción entre el 13 de noviembre de y el 15 de noviembre de 2023.

 �He tomado nota de que mi suscripción se realiza en el marco del IGSP, al que mi suscripción incluye 
la adhesión, y de que recibiré un número de participaciones del compartimento «ESOP Leverage P 
2023» del FCPE «ESOP CAPGEMINI», proporcional a mi inversión en acciones de Capgemini SE. Estas 
participaciones del FCPE no estarán a mi disposición durante un periodo de cinco años a partir de la 
fecha de entrega de las acciones con la excepción de los supuestos de salida anticipada descritos en 
el Suplemento Local. 
 �Certifico por la presente que el importe total de mi suscripción en el marco del ESOP 2023 no supera 
el 25% del salario bruto anual estimado que percibiré en 2023 (incluida la contribución del banco, que 
corresponde a 10 veces mi contribución personal). En consecuencia, certifico que, dentro del ESOP 
2023, mi aportación personal no es superior a (i) el 2,5% de mi salario bruto anual que percibiré en 
2023, en caso de que la presente orden se haya presentado durante el periodo de reserva/suscripción 
(del 15 de septiembre a al 4 de octubre de 2023) o (ii) el 0.25% de mi salario bruto anual que percibiré 
en 2023, en caso de que mi orden de suscripción se haya presentado durante el periodo de suscripción/
revocación (del 13 de noviembre de al 15 de octubre de 2023).



 �Declaro que ni Capgemini ni mi empleador me han prestado asesoramiento en materia de inversión 
con respecto a esta oferta.
 �Reconozco que, tras haber leído la documentación facilitada o puesta a mi disposición en el marco de 
la oferta ESOP 2023, he sido informado de lo siguiente: 
• �el importe de mi solicitud de abono puede reducirse según las condiciones descritas en la guía 

informativa; 
• �el reglamento del «ESOP CAPGEMINI» FCPE y el reglamento del IGSP están a mi disposición en el sitio 

internet dedicado a la oferta ESOP 2023.
 �En caso de suscripción a través del sitio de Internet dedicado al ESOP y también con un formulario de 
reserva/suscripción en papel, he tomado nota de que la suscripción registrada a través de Internet será 
la suscripción que prevalecerá y se tendrá en cuenta. 
 �He guardado una copia de esta orden de reserva/suscripción. 
 �He tomado nota de que el precio de suscripción de una acción de Capgemini SE se determinará en 
relación con el precio de referencia de las acciones de Capgemini SE para la oferta ESOP, que es igual 
al precio medio ponderado por volumen de la acción durante el período de 20 días de negociación 
anteriores a la fecha de la decisión del Consejero Delegado, actuando por delegación del Consejo de 
Administración, y fijando este precio de suscripción y la apertura del período de revocación/suscripción. 
Tomo nota de que la apertura del periodo de revocación/suscripción está condicionada a esta decisión.

Pago mediante deducción salarial: 
En el caso de que se produjera la finalización de mi contrato de trabajo fuera por el motivo que fuere, 
antes del reembolso completo del importe total del anticipo salarial efectuado por mi empleador, 
autorizo irrevocablemente a mi empleador a retener de mi salario o de cualquier otro importe que se 
me adeude cualquier retención salarial impagada en concepto de mi suscripción. En caso de que, como 
consecuencia de mi suscripción, siga siendo deudor frente a mi empleador, salvo que liquide dicho 
importe por mis propios medios, otorgo irrevocablemente autorización a mi empleador o al titular de 
las cuentas de partícipes del FCPE «ESOP CAPGEMINI» para que proceda al reembolso, sin previo aviso 
de ningún tipo, de todas mis participaciones del FCPE de conformidad con la normativa de aplicación 
y destine el producto, según proceda, al pago del importe restante adeudado a mi empleador. Si el 
producto de la venta no es suficiente para cubrir el importe adeudado a mi empleador, reconozco que 
seguiré siendo responsable ante mi empleador del saldo adeudado y mi empleador tendrá derecho a 
presentar una reclamación contra mí para el pago de cualquier importe impagado.
Las retenciones salariales no pueden establecer un salario inferior al «Salario Mínimo Interprofesional», 
que es el salario mínimo que debe pagarse a un empleado a tiempo completo. A partir del 1 de enero de 
2023, el salario mínimo actualmente vigente es de 1.080,00 euros al mes (en 14 pagas) y de 15.120,00 
euros al año.

Protección de datos: 
 �Entiendo que Capgemini SE («Capgemini») ha establecido, con la asistencia de mi empleador, una oferta 
de acciones de Capgemini reservadas a sus empleados, a través del compartimento «ESOP Leverage 
P 2023» del FCPE «ESOP Capgemini». En el marco de esta oferta, los datos personales facilitados en la 
presente orden de reserva/suscripción serán objeto de tratamiento informático por parte de:
- �Capgemini SE, con domicilio social en 11 rue de Tilsitt, 75017 París, Francia, como responsable del 

tratamiento de los datos para comunicar y recoger las suscripciones y revocaciones de los empleados 
y centralizar las suscripciones y revocaciones, así como para gestionar la compra de acciones ordenada 
por la presente y ejecutar cualquier transacción resultante de la misma;

- �Capgemini España, S.L. con domicilio social en Calle Puerto de Somport nº9, 28050 Madrid, España, 
como responsable del tratamiento para recoger las suscripciones, revocaciones de los empleados y 
comunicarlas a Capgemini SE; y

- �Amundi ESR, con domicilio social en 91-93 boulevard Pasteur - 75015 París - Francia, en calidad de 
responsable del tratamiento de los datos relativos a la tenencia registral y la tenencia en cuenta de 
participaciones de mis activos suscritos en el marco de los correspondientes PIG y FCPE.

 �El tratamiento de mis datos personales incluidos en este pedido de reserva/suscripción se llevará a 
cabo sobre la base de la ejecución de un contrato mediante la presentación de este pedido. Están 
sujetos a la Ley francesa n°78-17, de 6 de enero, de informática, ficheros y libertades, a la Ley española 
3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal y garantía de los derechos 
digitales, así como al Reglamento UE de Protección de Datos (2016/679) del Parlamento Europeo y 
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al 
tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos («GDPR»).
 �Los datos personales de los empleados de Capgemini recogidos en esta orden de reserva/suscripción, 
y su transferencia a Capgemini SE en Francia, son necesarios y requeridos para la participación en la 
oferta ESOP 2023. En ausencia de dichos datos personales, mi suscripción no podría ser procesada. 
Estos datos personales son tratados por Capgemini SE, Capgemini España, S.L., Amundi ESR y 
por cualquier otra persona expresamente autorizada para tratar los datos (como la agencia de 
comunicación Butterfly, en calidad de encargado del tratamiento de acuerdo con el art. 28 GDPR, con 
domicilio social en 14, boulevard du Général Leclerc, 92200 Neuilly-sur-Seine). Dichos datos personales 
también se conservarán durante el tiempo necesario para concluir la transacción y a efectos de la 
gestión de mis activos en los correspondientes IGSP y FCPE (es decir, hasta el reembolso de mis activos 
o, en caso de revocación, 12 meses después de la fecha de liquidación/entrega) y, posteriormente, a 
efectos de archivo (hasta la expiración del plazo de prescripción de cualquier litigio relacionado con 
dichos activos), así como para cumplir cualquier requisito legal aplicable;

 �Tomo nota de que puedo ejercer mi derecho de acceso, modificación y rectificación o supresión (tras 
la venta de todas mis participaciones en el FCPE en el marco de la PIGS) de mis datos personales, así 
como de limitación del tratamiento de mis datos u oposición al mismo, de portabilidad de mis datos y 
de definición de directrices en relación con la contabilización, supresión y comunicación de mis datos 
personales tras mi fallecimiento, escribiendo a :
> �mi empleador para la recogida y centralización de suscripciones y revocaciones:  

Capgemini España, S.L. - C/ Puerto de Somport, 9 Edificio Oxxeo (28050) Madrid. Por correo 
electrónico a la dirección mailto:protecciondedatos.es@capgemini.com

> �Capgemini SE: por correo postal a 11 rue de Tilsitt, 75017 París, Francia; o por correo 
electrónico a dpocapgemini.global@capgemini.com.

> Amundi ESR para el registro y la tenencia de cuentas:
- �By mail at : Amundi ESR - Service Contrôle Interne et Conformité - 26956 Valence Cedex 9, 

Francia.
- By correo electrónico: amundipersonaldataprotection@amundi.com.
 �Observo que 
> �el Responsable de Protección de Datos en Capgemini es Emmanuelle BARTOLI, dpocapgemini.global 

@capgemini.com, Capgemini SE, 11, rue de Tilsitt - 75017 París, Francia. 
> �los datos de contacto del Responsable de Protección de Datos del grupo Amundi son : AMUNDI 

- DPO - BSC/SEC/PCA - 91-93 boulevard Pasteur - 75015 PARIS o por correo electrónico a  
dpo@amundi.com.

 �También tomo nota de que puedo dirigirme y presentar una reclamación ante la autoridad de control 
francesa, la CNIL (puede encontrar información en https://www.cnil.fr), en relación con todas las 
cuestiones relacionadas con la protección de mi información personal, o ante mi autoridad de control, 
la Agencia Española de Protección de Datos (puede encontrar información en www.aepd.es).

Advertencia - «Persona de EE.UU.»
Entiendo que la oferta no está abierta a suscripciones por parte de «US Persons» y por la 
presente certifico que no soy residente en los Estados Unidos de América. He tomado debida 
nota de que puede obtenerse más información sobre esta restricción en el reglamento de 
la FCPE, así como en el sitio web de la sociedad gestora: https://about.amundi.com/Legal-
Mentions/Legal-notices en el apartado «Access Limited».

Normas específicas para Rusia y Bielorrusia
Como consecuencia de las sanciones impuestas por la Unión Europea, los ciudadanos o 
residentes de Rusia o Bielorrusia que no tengan residencia legal o ciudadanía en la Unión 
Europea, en un país miembro del Espacio Económico Europeo o en Suiza no podrán participar 
en esta oferta. Por lo tanto, declaro:
• �No soy nacional ruso ni residente en Rusia, o si lo soy, soy también ciudadano de un Estado 

miembro de la Unión Europea, de un país miembro del Espacio Económico Europeo o de 
Suiza, o tengo un permiso de residencia temporal o permanente en uno de estos países; y

• �No soy ciudadano bielorruso ni residente en Bielorrusia, o si lo soy, soy también ciudadano 
de un Estado miembro de la Unión Europea o tengo un permiso de residencia temporal o 
permanente en uno de estos Estados miembros.
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